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STATUT
Fundacji Kuźnia Rdzeni

z dnia 26.04.2025 r.

Rozdział 1
Postanowienia Ogólne

§ 1.
Fundacja  Kuźnia  Rdzeni,  zwana  dalej  „Fundacją”,  została  ustanowiona  przez  Piotra
Węgrzyna, zwanego dalej „Fundatorem”, na mocy aktu notarialnego Repertorium A numer
1529/2025 z dnia 15.04.2025 r., sporządzonego przez notariusz Simonę Krukowską.

§ 2.
Fundacja może przystępować do innych organizacji, spółek, stowarzyszeń, fundacji.

§ 3.
Fundacja zostaje ustanowiona na czas nieokreślony.

§ 4.
Fundacja działa na podstawie obowiązujących przepisów prawa, w tym na podstawie ustawy z
dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz. U. z 2023 r., poz. 166 z późn. zm.), zwanej dalej
“Ustawą”, jak również na podstawie niniejszego Statutu.

§ 5.
Siedzibą fundacji jest miasto Wrocław.

§ 6.
1. Terenem działania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
2. Dla realizowania swoich celów statutowych Fundacja może prowadzić działalność poza

granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

§ 7.
Dla celów współpracy zagranicznej Fundacja może używać odpowiednika swojej nazwy w
języku angielskim, którym jest „Coreforge Foundation”.

§ 8.
Nadzór nad Fundacją sprawuje minister właściwy do spraw cyfryzacji.

§ 9.
Fundacja może ustanawiać odznaki i medale honorowe oraz przyznawać je wraz z innymi
nagrodami i wyróżnieniami osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla Fundacji.

Rozdział 2
Cele i zasady działania Fundacji
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§ 10.
Celami Fundacji są:

1) Rozwijanie  ogólnodostępnej  nauki  z  zakresu  projektowania  zaawansowanych
układów cyfrowych, w szczególności dotyczącej architektur procesorów i systemów
SoC;

2) Rozwijanie  kompetencji  w  zakresie  projektowania  i  lokalnej  produkcji  układów
scalonych w Polsce i Europie;

3) Tworzenie, upowszechnianie i promowanie otwartoźródłowych urządzeń, projektów,
narzędzi  i  inicjatyw  dotyczących  układów  cyfrowych,  procesorów,  SoC,  FPGA,
wytwarzania układów krzemowych;

4) Stworzenie  projektowanego  i  produkowanego  w  Europie,  w  pełni  otwartego,
kompletnego systemu komputerowego.

- zwane dalej "celami statutowymi Fundacji".

§ 11.
Fundacja realizuje cele statutowe Fundacji poprzez:

1) zarządzanie,  koordynowanie  i  finansowanie  prac  nad  projektami  Fundacji,  w
szczególności  procesorem  RISC-V  Out-of-Order  “Coreblocks”,  wraz  projektami
pochodnymi;

2) przeprowadzanie  i  finansowanie  badań  naukowych  służących  realizacji  celów
statutowych Fundacji;

3) udostępnianie projektów, wyników prac i badań publicznie lub na licencjach otwarto-
źródłowych;

4) organizację, sponsorowanie lub wspieranie kursów, szkoleń, konferencji, warsztatów
oraz podobnych inicjatyw;

5) promowanie  projektów  Fundacji  oraz  innych  projektów  powiązanych  z  celami
statutowymi Fundacji;

6) współpracę oraz wspieranie poprzez wsparcie finansowe, merytoryczne, promocyjne,
rzeczowe, organizacyjne oraz inne formy wsparcia, organizacji, instytucji, badań, osób
fizycznych lub prawnych i aktywności, które mogą przyczynić się do realizacji celów
statutowych Fundacji;

7) prowadzenie działań naukowych i oświatowych;
8) przyznawanie stypendiów oraz finansowanie udziału w konferencjach;
9) wspieranie ochrony praw autorskich.

§ 12.
1. Fundacja może dotować lub na inne sposoby wspierać osoby fizyczne, prawne, instytucje

oraz organizacje, funkcjonujące w kraju lub za granicą, które przyczyniają się do realizacji
celów statutowych Fundacji.

2. Fundacja może uczestniczyć w innych podmiotach działających na rzecz realizacji celów
wspólnych lub znacząco powiązanych z celami statutowymi Fundacji oraz tworzyć takie
podmioty.

Rozdział 3
Majątek i dochody Fundacji

§ 13.
Fundusz założycielski Fundacji stanowi kwotę 1.000 zł (słownie: tysiąc złotych) wniesioną
przez Fundatora.
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§ 14.
Majątek Fundacji  stanowi jej  fundusz założycielski oraz środki finansowe, nieruchomości,
ruchomości,  inne  mienie  oraz  prawa  majątkowe  nabyte  przez  Fundację  w  czasie  jej
działalności.

§ 15.
Dochodami Fundacji są:

a) darowizny, spadki i zapisy,
b) dotacje, subwencje, granty,
c) dochody z majątku ruchomego i nieruchomego oraz praw majątkowych,
d) dochody ze zbiórek i imprez publicznych,
e) odsetki bankowe, dywidendy, dyskonta oraz inne dochody z operacji finansowych,
f) inne dochody.

§ 16.
Fundacja nie może:

a) udzielać pożyczek,
b) zabezpieczać zobowiązań swoim majątkiem wobec członków organów Fundacji oraz 

osób trzecich,
c) przekazywać majątku członkom organów Fundacji, pracownikom oraz ich małżonkom, 

partnerom, krewnym lub powinowatym (w linii prostej i w linii bocznej do drugiego 
stopnia), a także osobom związanym przez przysposobienie, opiekę lub kuratelę 
(zwanych dalej „osobami bliskimi”), na warunkach innych niż obowiązujące wobec 
osób trzecich, w szczególności nieodpłatnie lub na preferencyjnych zasadach,

d) udostępniać majątku członkom organów Fundacji, pracownikom lub ich osobom 
bliskim w sposób odbiegający od zasad stosowanych wobec osób trzecich, chyba że 
wynika to bezpośrednio z celów statutowych fundacji,

e) nabywać towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie organów
Fundacji, pracownicy lub ich osoby bliskie, na warunkach mniej korzystnych niż 
rynkowe lub innych niż stosowane wobec osób trzecich.

Rozdział 4
Działalność Fundacji

§ 17.
1. Fundacja nie działa w celu osiągnięcia zysku.
2. Całość dochodów, tj. nadwyżki przychodów nad kosztami, uzyskiwanych przez Fundację

jest przeznaczana wyłącznie na realizację celów statutowych Fundacji.
3. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą, wyłącznie jako dodatkową w stosunku

do działalności pożytku publicznego, o ile zostaną w tym zakresie dokonane odpowiednie
zmiany Statutu.

§ 18.
Rokiem obrotowym Fundacji jest rok kalendarzowy.

§ 19.
1. Fundacja odpowiada za swoje zobowiązania całym swoim majątkiem.
2. Zarząd  Fundacji  zarządza  majątkiem  Fundacji  oraz  ponosi  odpowiedzialność  za

zarządzaniem  tym  majątkiem   z  uwzględnieniem  zasad  celowości,  rzetelności  oraz
gospodarności.
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§ 20.
Zarząd Fundacji może przyjąć w drodze uchwały regulamin określający szczegółowe zasady
prowadzenia gospodarki finansowej przez Fundację.

Rozdział 5
Organy Fundacji

§ 21.
1. Organami Fundacji są:

a) Rada Fundacji,
b) Zarząd Fundacji.

2. Najwyższym organem Fundacji jest Rada Fundacji.
3. Członkami  organów  Fundacji  mogą  być  wyłącznie  osoby  fizyczne  posiadające  pełną

zdolność do czynności prawnych.

§ 22.
Członkowie  organów  Fundacji  nie  ponoszą  odpowiedzialności  majątkiem  prywatnym  za
zobowiązania Fundacji.

§ 23.
1. Wszystkie posiedzenia organów Fundacji mogą odbywać się stacjonarnie lub zdalnie, za

pomocą środków porozumiewania się na odległość.
2. Uchwały  organów  Fundacji  mogą  być  podejmowane  na  posiedzeniach  lub  w  formie

obiegowej, na zasadach określonych w § 25.

§ 24.
1. Zwołanie posiedzenia organu Fundacji  polega na powiadomieniu wszystkich członków
danego  organu  przez  zwołującego  to  posiedzenie,  o  trybie,  dacie,  godzinie  i  miejscu
posiedzenia oraz porządku obrad tego posiedzenia, nie później niż na 7 dni przed terminem
tego posiedzenia.
2. Od zachowania terminu 7 dni, o którym mowa w ust. 1, można odstąpić gdy:

a) wszyscy członkowie organu Fundacji byli obecni na posiedzeniu,
b) w przypadku uchwał podejmowanych w formie obiegowej.

§ 25.
1. Wymagania do możliwości podjęcia i zasady podejmowania uchwał organów Fundacji w

formie obiegowej określa regulamin uchwalony przez Radę Fundacji.
2. Podjęcie uchwały w formie obiegowej wymaga bezwzględnej większości głosów.
3. W formie  obiegowej  nie  mogą być  podejmowane w szczególności  uchwały,  które  na

podstawie  zapisów  Statutu  mają  inne  wymogi  przyjęcia  niż  większością  zwykłą  lub
bezwzględną połowy głosów.

4. Podjęcie uchwały w formie obiegowej wymaga powiadomienia wszystkich członków organu
Fundacji, zawierającego termin, do którego należy oddać głos.

5. Po podjęciu uchwały lub po upłynięciu terminu głosowania wszyscy członkowie organu
Fundacji muszą być powiadomieni o tym, czy uchwała została podjęta.
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§ 26.
Powiadomienia,  o  których  mowa w niniejszym Statucie,  są  wysyłane  za  pośrednictwem
środków komunikacji  elektronicznej,  będąc  przesłane  w  formie  dokumentowej  lub  innej,
jednoznacznie oznaczonej jako powiadomienie.

§ 27.
1. W  posiedzeniu  organu  Fundacji,  poza  członkami  tego  organu,  mogą  uczestniczyć

zaproszeni przez nich członkowie innych organów Fundacji oraz osoby trzecie.
2. Zaproszone  osoby,  które  nie  są  członkami  obradującego  organu,  mają  jedynie  głos

doradczy  i  są  dopuszczeni  jedynie  do  uczestnictwa  w  określonych  punktach  obrad
posiedzenia za zgodą przewodniczącego tego posiedzenia.

3. Nie stosuje się obowiązku wynikającego z § 24 powiadamiania zaproszonych osób, które
nie są członkami obradującego organu.

§ 28.
Każdy członek organów Fundacji może na pisemnym wniosku zażądać od Zarządu Fundacji
udostępnienia  określonej  dokumentacji  Fundacji,  która  powinna być  mu udostępniona w
terminie 14 dni od otrzymania wniosku.

Rozdział 6
Rada Fundacji

§ 29.
1. Rada Fundacji jest organem kontrolnym i opiniującym Fundacji.
2. Rada Fundacji składa się od 3 do 8 członków.

§ 30.
1. Rada Fundacji jest wybierana na dwuletnią kadencję.
2. Członkowie  Rady  Fundacji  mogą  być  powoływani  bez  ograniczeń  w  zakresie  liczby

kadencji.
3. Członków pierwszej Rady Fundacji powołuje Fundator w drodze uchwały.
4. Członków każdej kolejnej Rady Fundacji oraz jej Przewodniczącego, powołuje poprzez

stosowną uchwałę aktualna Rada Fundacji, nie później niż 14 dni i nie wcześniej niż 60 dni
przed końcem swojej kadencji.

§ 31.
Do zadań Rady Fundacji należy:

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznych sprawozdań Zarządu Fundacji z działalności
Fundacji;

2) rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznych sprawozdań finansowych Fundacji;
3) powoływanie i odwoływanie członków Zarządu Fundacji, poza powołaniem pierwszego

Zarządu, który jest powoływany przez Fundatora w drodze uchwały;
4) opiniowanie, nadzorowanie i kontrolowanie działań Fundacji oraz Zarządu Fundacji;
5) przeprowadzanie kontroli rozporządzania przez Fundację jej majątkiem;
6) występowanie do Zarządu Fundacji z wnioskami dotyczącymi działalności Fundacji;
7) opiniowanie spraw przedłożonych przez Zarząd Fundacji;
8) podpisywanie  umów  cywilnoprawnych  oraz  umów  o  pracę  z  członkami  Zarządu

Fundacji;
9) uchwalanie wewnętrznych regulaminów dotyczących pracy Rady Fundacji;
10) podejmowanie decyzji o zmianie statutu Fundacji;
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11) podejmowanie decyzji o likwidacji Fundacji lub połączeniu z inną fundacją;
12) ustanawianie i przyznawanie nagród, odznaczeń i wyróżnień, o których mowa w § 9.

§ 32.
Oświadczenia  woli  w  imieniu  Rady  Fundacji,  składa Przewodniczący  Rady  Fundacji  lub
upoważniony przez niego na piśmie członek Rady Fundacji, a gdy Przewodniczący Rady
Fundacji jest niezdolny do złożenia oświadczenia i nie wyznaczył w tym celu członka Rady
Fundacji, grupa co najmniej połowy członków Rady Fundacji.

§ 33.
Rada Fundacji obraduje co najmniej raz w roku.

§ 34.
1. Rada Fundacji podejmuje swoje decyzje w formie uchwał.
2. Uchwały są przyjmowane na posiedzeniach Rady Fundacji, przy obecności co najmniej

połowy  członków,  w  głosowaniu  jawnym,  zwykłą  większością  głosów,  jeżeli  inne
postanowienia Statutu nie stanowią inaczej, lub w formie obiegowej.

3. W przypadku równej liczby głosów, obecności Przewodniczącego Rady Fundacji i  gdy
uchwała jest przyjmowana zwykłą większością głosów, decydujący jest dodatkowy głos
Przewodniczącego Rady Fundacji.

§ 35.
1. Posiedzenia Rady Fundacji zwołuje Przewodniczący Rady Fundacji lub grupa co najmniej

jednej  trzeciej  członków Rady Fundacji,  z  inicjatywy własnej  lub na wniosek Zarządu
Fundacji.

2. W przypadku gdy Zarząd Fundacji wnioskuje o zwołanie posiedzenia, to musi ono odbyć
się w terminie do 14 dni od dnia wpłynięcia wniosku.

3. Posiedzeniu Rady Fundacji przewodniczy osoba zwołująca posiedzenie lub osoba przez
nią wyznaczona, a w przypadku nieobecności tej osoby lub gdy posiedzenie jest zwołane
przez grupę członków, członek Rady Fundacji wybrany większością głosów na początku
posiedzenia.

§ 36.
Przewodniczący Rady Fundacji  jest  powoływany spośród składu Rady Fundacji,  za jego
zgodą, poprzez uchwałę Rady Fundacji.

§ 37.
Członek Rady Fundacji nie może:

a) być członkiem Zarządu Fundacji,
b) być skazany prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia

publicznego lub przestępstwo skarbowe,
c) pozostawać z  członkiem Zarządu Fundacji  w związku małżeńskim, we wspólnym

pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości służbowej.

§ 38.
1. Członkowie Rady Fundacji nie pobierają wynagrodzenia z tytułu pełnionych obowiązków w

Radzie Fundacji.
2. Członkowie Rady Fundacji są uprawnieni do otrzymywania zwrotu uzasadnionych kosztów

z tytułu członkostwa w Radzie Fundacji, po uzgodnieniu zasadności i wysokości zwrotu z
Zarządem Fundacji.
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3. Miesięczna  suma  kwoty  zwrotów  o  których  mowa  w  ust.  2,  nie  może  przekraczać
przeciętnego miesięcznego wynagrodzenie w sektorze przedsiębiorstw ogłoszonego przez
Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego za rok poprzedni.

4. Członkowie Rady Fundacji mogą być zatrudnieni przez Zarząd Fundacji, z tytułu pełnienia
innych  funkcji  lub  realizowania  innych  działań  na  rzecz  Fundacji,  nie  powiązanych  z
członkostwem w Radzie Fundacji.

5. Zatrudnienie, o którym mowa w ust. 4 odbywa się na podstawie umów cywilnoprawnych, na
takich samych zasadach pracy i wynagrodzeń jak w stosunku do osób trzecich.

§ 39.
1. Członkowie Rady Fundacji  oraz Zarządu Fundacji,  poza pierwszym wyborem, którego

dokonuje Fundator, są wybierani przez Radę Fundacji spośród kandydatów, których mogą
zgłosić:
a) członkowie Rady Fundacji,
b) członkowie Zarządu Fundacji,
c) Fundator.

2. Otwarcie przyjmowania przez Radę Fundacji zgłoszeń kandydatur musi zostać ogłoszone
wszystkim wymienionym w ust 1. nie później niż na 14 dni i nie wcześniej niż na 60 dni
przed  planowanym  dniem  odbycia  się  posiedzenia  Rady  Fundacji  na  którym  będą
rozpatrywane  zgłoszone  kandydatury.  O  otwarciu  zgłoszeń  decyduje  Przewodniczący
Rady Fundacji lub w drodze uchwały Rada Fundacji.

3. Zgłoszenia kandydatur powinny być przyjmowane przez Radę Fundacji  w ogłoszonym
terminie, przez okres co najmniej 7 dni.

4. Zgłoszenia mogą obejmować jednego lub więcej kandydatów, w tym osobę zgłaszającą.
5. Kandydatury mogą być zgłoszone jedynie za zgodą osób, których dotyczą.
6. Rada Fundacji rozpatruje wszystkie zgłoszone kandydatury uwzględniając:

a) zaangażowanie w działania i projekty Fundacji,
b) doświadczenie i kompetencje do pełnienia funkcji,
c) potencjalny wkład w organ,
d) ilość zgłoszeń i opinie dotyczące kandydata.

§ 40.
Uchwała Rady Fundacji o przyznaniu lub pozbawieniu funkcji Przewodniczącego, Prezesa,
Wiceprezesa,  powołania  lub  odwołania  członków  organów  Fundacji  musi  być  przyjęta
bezwzględną większością głosów.

§ 41.
1. Rada Fundacji  może przyjąć nowych członków w trakcie trwania jej  kadencji,  poprzez

otwarcie zgłoszeń zgodnie z zapisami § 39.
2. Jeżeli członek Rady Fundacji został wybrany w trakcie trwania kadencji Rady Fundacji,

jego mandat kończy się w dniu końca kadencji Rady Fundacji.

§ 42.
1. Członkostwo w Radzie Fundacji ustaje:

a) z  dniem  złożenia  Radzie  Fundacji  przez  jej  członka  pisemnego  oświadczenia  o
rezygnacji z członkostwa w Radzie Fundacji,

b) z upływem kadencji Rady Fundacji, jeżeli przed jej upływem członek Rady Fundacji nie
został powołany do Rady Fundacji na jej kolejną kadencję,

c) z dniem podjęcia przez Radę Fundacji uchwały w sprawie odwołania członka Rady
Fundacji,

d) z chwilą śmierci członka Rady Fundacji.
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2. Przewodniczący Rady  Fundacji  może zrezygnować z  pełnionej  funkcji  przez  złożenie
pisemnego oświadczenia w każdym czasie.

§ 43.
1. W  przypadku,  gdy  liczba  członków  Rady  Fundacji  lub  Zarządu  Fundacji  stanie  się

mniejsza  niż  wymagana,  Rada  Fundacji  bezzwłocznie  podejmuje  działania  w  celu
uzupełnienia ich składu.

2. Rada Fundacji może powołać dodatkowych członków Zarządu Fundacji w trakcie trwania
kadencji wyłącznie w sytuacji o której mowa w ust. 1 lub na wniosek Zarządu Fundacji.

3. Jeśli powołanie służy jedynie uzupełnieniu do minimalnej wymaganej liczby członków,
wówczas Rada Fundacji może powołać nowych członków w czasie trwania kadencji z
pominięciem procedury przewidzianej w § 39.

 44.§̣
1. Rada Fundacji może odwołać członka Rady Fundacji, Zarządu Fundacji lub pozbawić go

funkcji Przewodniczącego, Prezesa lub Wiceprezesa w drodze uchwały, w przypadkach
gdy:
a) wykonuje swoje działania w sposób nienależyty,
b) świadomie działa na szkodę Fundacji,
c) w sposób rażący narusza Postanowienia Statutu,
d) jest niezdolny do pełnienia swojej funkcji przez okres przekraczający 3 miesiące.

2. Jeśli przedmiotem tej uchwały jest członek Rady Fundacji, jest on wyłączony z procesu
głosowania nad tą uchwałą oraz ilości głosów wymaganej do osiągnięcia bezwzględnej
większości. 

3. Osoba będąca przedmiotem uchwały musi być powiadomiona nie później niż 7 dni przed
datą posiedzenia, na którym uchwała będzie poddana pod głosowanie.

4. Powiadomienie musi zawierać powód z jakiego członek ma być odwołany lub pozbawiony
funkcji, do którego może się on odnieść wysyłając pisemne oświadczenie z wyjaśnieniami
do Rady Fundacji,  które musi  zostać odczytane na posiedzeniu Rady Fundacji  przed
głosowaniem nad tą uchwałą.

§ 45.
1. Rada Fundacji jest jedynym podmiotem uprawnionym do zawierania z członkami Zarządu

Fundacji umów cywilnoprawnych oraz umów o pracę.
2. Umowy, o których mowa w ust. 1, podpisuje Przewodniczący Rady Fundacji na podstawie

stosownej uchwały Rady Fundacji.

§ 46.
Rada Fundacji może powoływać komitety, będące ciałami doradczymi Rady Fundacji, które
nie są organami Fundacji i działają na podstawie regulaminu przyjmowanego przez Radę
Fundacji.

Rozdział 7
Zarząd Fundacji

§ 47.
1. Zarząd Fundacji jest organem zarządzającym i wykonawczym Fundacji, reprezentującym

ją na zewnątrz i działającym w jej imieniu.
2. Zarząd Fundacji składa się z 3 do 5 członków.
3. Pierwszy Zarząd Fundacji powołuje Fundator w drodze uchwały.
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4. Członków każdego kolejnego Zarządu Fundacji, wraz z jego Prezesem i Wiceprezesem,
powołuje poprzez stosowną uchwałę Rada Fundacji, nie później niż 14 dni i nie wcześniej
niż 60 dni przed końcem kadencji Zarządu Fundacji.

§ 48.
1. Zarząd Fundacji jest wybierany na dwuletnią kadencję.
2. Jeżeli  członek  Zarządu  Fundacji  został  wybrany  w  trakcie  trwania  kadencji  Zarządu

Fundacji, jego mandat kończy się w dniu końca kadencji Zarządu Fundacji.
3. Członkowie Zarządu Fundacji mogą być powoływani bez ograniczeń w zakresie liczby

kadencji.

§ 49.
Do zadań Zarządu Fundacji należy:

1) uchwalanie planów działania Fundacji;
2) zarządzanie majątkiem Fundacji;
3) reprezentowanie Fundacji;
4) koordynowanie pracami Fundacji i realizacją celów statutowych;
5) przyjmowanie darowizn, spadków, zapisów, dotacji, subwencji, grantów;
6) sporządzanie rocznych sprawozdań finansowych oraz sprawozdań merytorycznych

Fundacji;
7) uchwalanie wewnętrznych regulaminów Fundacji, w tym dotyczących pracy Zarządu

Fundacji;
8) ustalanie zasad wynagradzania osób zatrudnionych przez Fundację i zarządzanie ich

zatrudnieniem;
9) powoływanie i odwoływanie pełnomocników;
10) tworzenie i znoszenie jednostek organizacyjnych Fundacji;
11) powoływanie i odwoływanie kierowników jednostek organizacyjnych Fundacji, i osób

zajmujących samodzielne stanowiska w Fundacji;
12) zawiadomienie  o  zmianach  i  podjętych  uchwałach  Fundacji  oraz  sporządzanie  i

przedkładania  wymaganej  dokumentacji  jednostkom  administracji  publicznej  w
zakresie wymaganym przez obowiązujące prawo;

13) udostępnianie dokumentacji Fundacji na wniosek uprawnionych podmiotów i organów,
14) prowadzenie we współpracy z Radą Fundacji analizy możliwości pozyskania środków

finansowych na realizację celów Fundacji;
15) odnoszenie się do wniosków i uchwał Rady Fundacji;
16) inne sprawy nie zastrzeżone do kompetencji Rady Fundacji.

§ 50.
Zarząd Fundacji obraduje co najmniej raz w roku.

§ 51.
1. Zarząd Fundacji podejmuje swoje decyzje w formie uchwał.
2. Uchwały Zarządu Fundacji są podejmowane na posiedzeniach, w obecności przynajmniej

połowy członków Zarządu Fundacji, w jawnym głosowaniu, zwykłą większością głosów,
lub w formie obiegowej.

3. W  przypadku  równej  liczby  głosów  i  obecności  Prezesa  Zarządu,  decydujący  jest
dodatkowy głos Prezesa Zarządu.

§ 52.
1. Posiedzenia Zarządu Fundacji może zwołać każdy członek Zarządu Fundacji, z inicjatywy

własnej lub na wniosek Rady Fundacji.
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2. W przypadku, gdy Rada Fundacji wnioskuje o zwołanie posiedzenia, to musi ono odbyć się
w terminie 14 dni od dnia wpłynięcia wniosku.

3. Posiedzeniu Zarządu Fundacji przewodniczy w kolejności: Prezes lub osoba przez niego
wyznaczona, Wiceprezes lub osoba przez niego wyznaczona, a w przypadku nieobecności
tych  osób,  członek  Zarządu  Fundacji  wybrany  większością  głosów  na  początku
posiedzenia.

§ 53.
1. Prezes i  Wiceprezes Zarządu Fundacji  są,  za ich zgodą,  powoływani  spośród składu

Zarządu Fundacji, poprzez uchwałę Rady Fundacji.
2. Prezes  oraz  Wiceprezes  Rady  Fundacji  może  zrezygnować z  pełnionej  funkcji  przez

złożenie pisemnego oświadczenia Radzie Fundacji, w każdym czasie.
3. W  przypadku  rezygnacji,  odwołania  z  funkcji  lub  ustania  członkostwa  Prezesa  lub

Wiceprezesa, z powodu innego niż upływ kadencji, Rada Fundacji jest zobowiązana do ich
wyboru w terminie do 14 dni od ustania funkcji.

4. W przypadku określonym w ust. 3, reszta Zarządu Fundacji zachowuje swoje funkcje do
czasu podjęcia uchwały określonej w ust. 1, gdzie od nowa wybierani są członkowie na obie
funkcje Prezesa i Wiceprezesa Zarządu Fundacji.

§ 54.
Członek Zarządu Fundacji nie może:

a) być członkiem Rady Fundacji,
b) być  skazanym  prawomocnym  wyrokiem  za  przestępstwo  umyślne  ścigane  z

oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe.

§ 55.
1. Członkowie Zarządu Fundacji mogą pobierać wynagrodzenie oraz zwroty uzasadnionych

kosztów z  tytułu  pełnionych  obowiązków w Zarządzie  Fundacji  oraz  pełnienia  funkcji
Prezesa lub Wiceprezesa.

2. Członkowie Zarządu Fundacji mogą być również niezależnie zatrudnieni z tytułu pełnienia
innych funkcji lub  realizowania innych działań na rzecz Fundacji.

3. Członków Zarządu Fundacji zatrudnia Rada Fundacji poprzez umowy cywilnoprawnej lub
umowy o pracę.

4. Wysokości  i  stosowność przyznawania wynagrodzeń i  zwrotów wynikających z ust.  1
muszą być konsultowane i ustalane wspólnie z Radą Fundacji.

5. Wysokości wynagrodzeń o których mowa w ust. 2, powinny być przyznawane na takich
samych zasadach jak dla osób trzecich.

§ 56.
Członkostwo w Zarządzie Fundacji ustaje:

a) z  dniem  złożenia  pisemnego  oświadczenia  Radzie  Fundacji  o  rezygnacji  z
członkostwa w Zarządzie Fundacji,

b) z upływem kadencji Zarządu Fundacji,  jeżeli przed jej upływem członek nie został
powołany do Zarządu Fundacji na kolejną kadencję,

c) z dniem podjęcia przez Radę Fundacji uchwały w sprawie odwołania członka Zarządu
Fundacji,

d) z chwilą śmierci członka Zarządu Fundacji.

§ 57.
1. Zarząd  Fundacji  przedkłada  Radzie  Fundacji  sprawozdanie  finansowe  Fundacji  do

zatwierdzenia najpóźniej 30 dni przed terminem zatwierdzania sprawozdania wynikającym
z aktualnych przepisów prawa.
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2. Zarząd Fundacji  może przedłożyć sprawozdanie merytoryczne z  działalności  Fundacji
razem z sprawozdaniem finansowym, lub na 30 dni przed końcem roku kalendarzowego,
jeśli przepisy nie stanowią inaczej.

3. Zarząd Fundacji przedkłada Radzie Fundacji wewnętrzny plan pracy Fundacji w terminie
do 30 dni od rozpoczęcia roku kalendarzowego.

§ 58.
1. Zarząd Fundacji może powoływać w formie uchwały jednostki organizacyjne, posiadające

własne kierownictwo i niezależnie zajmujące się wydzielonymi zakresami działań Fundacji.
2. Jednostki  organizacyjne  Fundacji  nie  są  organami  Fundacji,  działają  na  podstawie

regulaminu  przyjmowanego  przez  Zarząd  Fundacji  i  podlegają  nadzorowi  Zarządu
Fundacji. 

Rozdział 8
Sposób reprezentacji Fundacji

§ 59.
Oświadczenia  woli  w  imieniu  Fundacji  oraz  w  imieniu  Zarządu  Fundacji  składają  dwaj
członkowie Zarządu Fundacji, w tym Prezes lub Wiceprezes Zarządu Fundacji.

§ 60.
1. Uchwały, sprawozdania, umowy, oświadczenia i inne dokumenty mogą być podpisywane

elektronicznie.
2. Fundacja zgadza się na używanie podpisów osobistych wobec Fundacji i może ich używać

w kontaktach z podmiotami innymi niż publiczne, w myśl ustawy o dowodach osobistych
(Dz. U. z 2022 r., poz. 671 z późn. zm.) art. 12d.

3. Wewnętrzne dokumenty Fundacji mogą być podpisywane elektronicznie innymi 
metodami na podstawie regulaminu podpisów elektronicznych uchwalonego przez Radę 
Fundacji.

§ 61.
1. Zarząd Fundacji może powołać uchwałą pełnomocnika, jednak jedynie w wyodrębnionych i

określonych w uchwale celach reprezentacji Fundacji.
2. Pełnomocnik może być odwołany uchwałą Zarządu Fundacji.

Rozdział 9
Likwidacja Fundacji i połączenie z inną fundacją

§ 62.
Fundacja ulega likwidacji w przypadku:

a) osiągnięcia celów statutowych Fundacji,
b) wyczerpania się majątku Fundacji oraz utraty przez nią źródeł dochodów,
c) podjęcia przez Radę Fundacji stosownej uchwały.

§ 63.
Likwidatorów fundacji powołuje i odwołuje uchwałą Rada Fundacji.

§ 64.
1. Rada Fundacji  może uchwałą  podjąć  decyzję  o  przeznaczeniu  środków majątkowych

pozostających po  likwidacji  Fundacji  na  rzecz  celów statutowych Fundacji  lub  innych
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organizacji  nie  działających  dla  osiągnięcia  zysku,  o  celach  zbliżonych  do  celów
statutowych Fundacji.

2. Jeśli Rada Fundacji nie postanowiła inaczej i jest to możliwe, środki są przekazane na rzecz
"FREE  AND  OPEN  SOURCE  SILICON  FOUNDATION  C.I.C.",  Company  number
09848956, z siedzibą w Wielkiej Brytanii.

§ 65.
1. Fundacja może połączyć się z inną fundacją dla efektywniejszego realizowania swoich

celów statutowych.
2. Połączenie z inną fundacją nie może nastąpić, jeżeli w jego wyniku mógłby ulec istotnej

zmianie cel Fundacji
3. Połączenie z inną fundacją następuje poprzez podjęcie przez Radę Fundacji stosownej

uchwały.

§ 66.
Rada Fundacji  może podjąć decyzję o likwidacji  Fundacji  lub połączeniu z inną fundacji
poprzez podjęcie uchwały, która musi być:

a) jednomyślnie przyjęta przez Radę Fundacji, w obecności wszystkich członków Rady
Fundacji, oraz

b) pozytywnie oceniona poprzez uchwałę Zarządu Fundacji.

Rozdział 10
Postanowienia końcowe

§ 67.
1. Zmiana niniejszego Statutu może nastąpić w drodze uchwały Rady Fundacji, która musi

być:
a) przyjęta bezwzględną ilością co najmniej dwóch trzecich głosów Rady Fundacji, oraz
b) pozytywnie oceniona poprzez uchwałę Zarządu Fundacji.

2. Cele statutowe Fundacji mogą ulec zmianie, lecz nie mogą znacząco odbiegać od tych
określonych niniejszym Statutem przez Fundatora.

§ 68.
W  sprawach  nieuregulowanych  w  niniejszym  Statucie  odpowiednie  zastosowanie  mają
przepisy powszechnie obowiązującego prawa, w szczególności przepisy Ustawy.

§ 69.
1. Gdyby którekolwiek z postanowień niniejszego Statutu było lub miało stać się nieważne lub

bezskuteczne, pozostałe postanowienia niniejszego Statutu pozostają ważne.
2. W sytuacji określonej w ust. 1, Rada Fundacji podejmie działania zmierzające do uchylenia

nieważnych postanowień niniejszego Statutu.


